
 

 
 

Le Club Horizons a le plaisir de vous inviter à son petit-déjeuner  
 

16 Mai 2018 
De 8h30 à 10h 

 

Michel Barabel 

 
Maître de conférences, Professeur, Auteur et Chairman 

 

Michel Barabel est maître de conférences à l'Université Paris Est où il dirige le 
master 2 "GRH dans les multinationales". Il est aussi professeur affilié à SciencesPo 
Executive Education où il assure la direction scientifique de l'Executive Master RH. 
Directeur des éditions du Lab RH, il est l'auteur d'une vingtaine d'ouvrages dans le 
champ du management et des Ressources Humaines (dont « Manageor, tout le 
management à l'ère digitale ») et de chroniques pour les magazines Management, 
Entreprise et Carrières, Jobsféric et Actuel RH. 
Michel est également Chairman du Groupe Dever qui intervient auprès des 
directions générales sur les problématiques liées au management. 
 

Notre invité interviendra lors de ce petit-déjeuner sur le thème : 

Digital, RH : comment améliorer la performance en remettant l’Humain et 
l’innovation au centre du jeu ? 

Alors que les relations humaines sont plus que jamais au cœur des enjeux de compétitivité des 
entreprises, la fonction RH connaît paradoxalement une crise d'image (le ‘rh bashing’). 

 Comment en est-on arrivé là et quelles sont les perspectives ?  
 

Michel Barabel viendra partager sa vision d’une fonction RH, créatrice de valeur, et reconnue comme légitime 
dans notre environnement VUCA. 

 

Chaque membre du Club Horizons bénéficie de 2 invitations VIP. 
Non-membres  (hors VIP) : 45€ 

 

Lieu : Neuflize OBC, 3 avenue Hoche, Paris 8e 
 

 


